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A projekt céljai

« munkahelyen (iskolaban / klinikan)
« személyes fejl6édés monitorozasa
« e-portfolié hasznalat
© visszajelzés, értékelés, motivalas
« szakmai kompetenciak fejlesztése
« Kkilénbdzd szakterileteken

© orvos, allatorvos, tanar

EPA

Entrustable Professional Activity

« torzstevékenység (core activity)

« pontosan meghatarozott feladatkdr

« megbizhatéan, azonnal, 6ndlléan végzett tevékenység
« elvérhaté szakmai tudas

« igazolt jartassag

« els6 napi tettrekészség (day-one competency)

Entrustable Professional Activity

+EPAs are carefully chosen core activities that together
constitute the mass of critical elements that
operationally define a profession”
(Ten Cate, 2007).

,EPAs could increase transparency in the workplace
regarding students’ abilities and competencies, and
help to ensure safe and quality patient care”
(Chen, 2014).

Entrustable Professional Activity

1. Cim (révid, nem utal készségre vagy szakértelemre, eldéntheté-e az
Onallésag szintje)

2. Leiras (az adott cselekmény pontos megfogalmazésa; specifikus: mi
tartozik bele, mik a limitaciok)

3. Aszikséges tudas, képesség, hozzaallas — KSAs (mely terlleteket
és kompetencidkat fed le, ezek befolydsolhatjak az értékelést)

4. Aszikséges tudas, képesség, hozzadllas — KSAs (milyen

szaktudas, készség kell az EPA teljesitéséhez, szakirodalom

megjeldlése)

I.'E.rtékelés modija (megfigyelés, monitorozas, MSF)

Onallésagi szint (mikor varhaté el a feladat dnallé elvégzése)

Megbizhatosag eldontése (hanyszor, ki donti el, kihirdetése)

Ten Cate 2013
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EPA szintek, besorolasok

& Ahallgaté kizardlag a feladat megfigyelésére alkalmas.

& Ahallgaté képes kozvetlen feltigyelet alatt elvégezni a beavatkozast (pl.
sebvarras), miutdn maédja volt megfigyelni a munkafolyamat részleteit.
(A felligyeld oktaté sziikség esetén be tud avatkozni vagy atveheti a miiveletet.)

& Képes onalléan végrehajtani a feladatot, de a felligyeld oktaté jelen van és
esetenként szdbeli instrukcidkkal szolgalhat.

© Felugyeld oktatd nincs jelen, de segitségil hivhatd. Erre példa az (éjszakai)
lgyelet, melynek soran siirgésségi esetekben a szakorvos értesithetd.
Amennyiben azonban kulénleges ellatast igényld esetek nem Iépnek fel, az
ligyeletes hallgaté csak az ligyelet végén szamol be a torténtekrol.

& Ahallgaté teliesen 6nalléan dolgozik. (S6t képes tarsait feltigyelni, oktatni.)

Teriiletek és kompetenciak

« dllatorvosi ismeretek

« kommunikacié

« egylttmiikodés

« dnképzés

« kdzegészséglgy és allatjolét
« vallalkoz6i ismeretek

« tudoméanyos megalapozottsag rase

Bok et al., 2011

Tool for matrix mapping of workplace-based
curricula with EPAs and competencies

|EPA1[EPA2 [EPA3 | EPA4 [EPAS |

Medical expert ++ ++ + T+t
Collaborator + + ++
Communicator + ++ +
Leader + ++ +

Health + T+ +
Scholar
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EPASS

Electronic Portfolio and Assessment Support System

& holland MATEUM

© jelenleg mar elérhet6 angol, német és észt nyelven is

© Utrechtben 5 éve haszndljak

© hallgaté kér(het) és ad(hat) — ,peer to peer”

© tanar felkérésre ad értékelést

© a rendszer nyilvantartja a hallgat6é elémenetelét, fejlédését

Ujdonsagok az EPASS-ban

© JIT — szdveges értékelés (automatikus vagy személyre szabott)
Limprovement” és ,supervisors” feedback
© VIZ — vizudlis megjelenités
Timeline, Current Performance, General Overview, Supervisor View
© KF — knowledge fragments

frustration alert, completeness of info, feedback seeking behavour
& SM — student modell

elvégzi az értékelést (learning analytics)

jelez, ha valami nem megy megfeleléen (alert)

JIT modul

Justin Time feedbac.

pestin Time feedhack.

Carries out tasks which go beyond the lessen,
class and subject.

re rated a5 sufficient. If
should achieve

Carries out tasks which go beyond the lesson,
class and subject.

you sheald achieve &
(excellent) rubric rating for

= 4< ,

‘Supervises the execution of learning activities.

There & rocm for impravemant on this task, Ta meet

+You are performing very well, | liked the way you handled
the case,but please focus more on your communication.”




VIZ - timeline

Hogy haladok?

Milyen EPAkrakell | | =~ ——
jobban odafigyelnem?

VIZ - current performance

Jelenlegi teljesitményem :

Mik az V‘Qﬂ

erésségeim/gyengeségeim?

VIZ — general overview
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VIZ — supervisors view

Hogy haladnak a
hallgatéim?

Melyik hallgato igényel
tobb figyelmet?

WATCHME team
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