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Moodle tapasztalatok kutatdsmenedzsment- és kutatdsi projekt munkafelilletek
mikodtetése terén
Balazs Katalin
Szent Istvan Egyetem
Mez6gazdasag- €s Kérnyezettudomanyi Kar
Kornyezet- és Tadjgazdalkodasi Intézet
(SZIE MKK KTI)

Hattér

1998 o6ta dolgozom a KTI-n, 2000 6ta a Kornyezetgazdasagtani Tanszéken
(tanszékvezetd: Dr. Podmaniczky Lasz16)

Tanszékiink arra torekszik, hogy a kornyezettel és a természeti
eroforrasokkal kapcsolatos gazdasagi problémak

minden 1ényeges Osszetev6jét feldlelo, ugyanakkor a Szent Istvan Egyetem
agrarorientacidjanak

és a Kornyezet- és Tajgazdalkodasi Intézet képzési céljanak sajatossdgait
is figyelembe vevo tantargyi programot mikodtessen.

A tanszékinkon mikodé, kialonféle tématerileteket gondozd kutatdcsoportok
intenziv részvétele nemzetk6zi kutatasi projektekben

és hazai kutatdsi programokban széleskoru lehetdséget ad az érdek16dé
hallgaték kutatasi munkakba torténé bekapcsolédasara.

KUTATOCSOPORTOK (www.kti.szie.hu/KGTT/)

Agrar-kornyezetgazdasagtani Kutatécsoport (AKUT) ELERHETOSEG:
Balazs.Katalin@kti.szie.hu

Az AKUT a kornyezeti és tarsadalmi problémakat is kezeld, un. tobb-funkcids
mez6gazdasag integralt megkozelitésével foglalkozik,

uzemi, térsegi, orszagos és eurdpai szinten. A csoport f6 célja az, hogy a
mezogazdasag és a kornyezet kapcsolatat érintden

kutasson és kisérleti koriImények kozott teszteljen olyan - a gyakorlatban
is mikodoképes - megoldasokat, melyek ugy probalnak

a kornyezet allapotan javitani, hogy koézben a mezégazdasag szerepldinek az
életkodrilményei is kedvez6bbé valnak.

Kornyezeti tarsadalomkutaték (ESSRG) ELERHETOSEG: Pataki.Gyorgy@kti.szie.hu
Kutatasaik célja a természeti, illetve kornyezeti folyamatok kulturalis,
tarsadalmi, po%itikai és gazdasagi dimenziéinak, kovetkezményeinek és
koézpolitikai,

etikai vonatkozasainak integralt elemzése, mélyrehaté megértése; a
természet- és tdarsadalomtudomdnyi elemzések integralasa;

a tdrsadalomtudomanyi metodolégidk koézpolitika- és akcio-orientadlt,
valamint participativ (azaz az érintettek széles korét

egyenranguan bevond) alkalmazasa.

Megljuld EnergiaRendszer Tervezési Mihely (MERT) ELERHETOSEG:
KohTheb.Norbert@kti.szie.hu

A MERT kildetése a megujuld energiaforrdsok, ezen beliil kiemelten a
biomassza és a napenergia energetikai hasznositdsahoz

kot6do tervezési_és koézgazdasagi kutatasi feladatok végzése. A csoport
célja olyan a helyi adottsagokhoz és igényekhez

leginkabb illeszkedé megﬂju?o energiatermelési rendszerek tervezése,
amelyek, okonomiailag és kornyezetileg is fenntarthaté

médon hasznositjdk a helyi erdforrasokat, keresik az egyes hasznositasi
moédok O6sszekapcsoldsi lehetlségeit, szinergidit, és

torekszenek a helyi kozésség leheté legmagasabb szinti
energia-autonomiajanak elérésére, csokkentve a kornyezetterhelést és

az energiaszamlakat; és munkahe1yeket teremtve erésitik a helyi gazdasdagot.

A TANSZEK PALYAZATI REFERENCIAI (az elmdlt 8 évben):

HAZAI: 2 db OTKA, 1 db Jedlik Pr., ROP, megbizasok: VM, FVM, KvVM,
MTA-TAKI, MTA-RKK, MTA-OBKI, VATI Kht.

NEMZETKOZI: 5 db EU FP7, 1 db EU ERDF Central Europe Pr., 7 db EU FP6, 1 db
EU Leonardo, 1 db EU FP5, 1 db EU Life

Tovabbi részletes informaci6é a Tanszék honlapjan: www.kti.szie.hu/KGTT/

KUTATAS MENEDZSMENT ES ADMINISZTRACIO: EU Kutatasi Programok Intézeti
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Koordinacids Csoport (EKIK)

A fentiek alapjan érthet6é, hogy a nyertes kutatdsi projektek novekvéd
szamaval, a nemzetkdzi kutatasi palyazatok bonyolult adminisztrativ
kovetelményei és az egyetemi kodzponti adminisztracid
6sszeegyeztethet6sége nyoman egyre erGsebb a gyakorlati igény a tanszéken
a projektek adminisztrativ menedzsmentjének "intézményesitésére" (human
kapacitas optimalizalasa, tapasztalatok kiaknazasa).

A KTI szervezeti abrajan mar 2007-ben megjelent a szervezeti egység (EU
Kutatasi Programok Intézeti Koordindcids Csoport: EKIK),

de - tobb éves, gyakorlati tapasztalatokon alapuld érlelédés eredményeként
- csak 2011-re sikerilt a tényleges mikoddés

személyi és technikai feltételeit megteremteni. J61lehet az EKIK a
Kornyezetgazdasagtani Tanszék szervezeti keretei kozott mikodik,
tevékenységét a tanszéken tdlmutatdan, az egész KTI-re vonatkozédan kivanja
folytatni.

Az EKIK legfontosabb feladatanak tekinti, hogy munkatdrsainak eddig
6sszegyljtott tapasztalataival nemcsak informacios és

adminisztrativ segitséget nydjtson a KTI-n_készul6 palyazatok
0sszedllitdsdban és benyljtasaban, hanem elsésorban a mar nyertes
nemzetkodzi projektek sikeres lebonyolitasahoz sziikséges folyamatos
adminisztrativ és technikai menedzsment tdmogatdst adjon a

témavezetdknek a pénziigyi elszamolasok és pénziigyi je%entések elkészitése
mellett, athidalva az egyetemi adminisztrdcié és a

brisszeli szabalyok kozotti szakadékot.

Munkankkal biztositjuk projektenként az EU felé torténd pénzigyi
elszdmolasahoz, illetve a Kar és a Projekt kozotti korrekt
elszamolashoz szikséges adminisztraciot, valamint a Projekt Kar felé
torténd adminisztrativ képviseletét és -menedzsmentjét

a Témavezetb6k megbizasa alapjan.

Felmerilé konkrét feladatok:

a Projektben az Egyetem altal vallalt szakmai feladatok teljesitését
tamogatd adminisztrativ menedzsment feladatkoérdok folyamatos ellatasat,
kiTonos tekintettel az alabbiakra:

a projekt kovetésének érdekében koltség- és bérterv 6sszedllitasa a
Témavezetbk segitségével,

kozremikodés a Projekt és a Kar kozott kotendé pénziigyi megdllapodas
elb6készitésében,

a Kar felé teljesitendd rezsihozzajarulas nyilvantartasa és adminiszralasa,
folyamatos segitségnyujtdas a koltségek elszamolhatdsagaval kapcsolatban,
a felmerildé dologi koltségek nyilvantartdsa, szamldk masolati példanyanak
dokumentadldsa, a Projekt gazdalkoddi témaszamra torténd egyetemi
elszamolasanak teljes kori lgyintézése,

személyzeti Ugyintézés: kinevezés médositasok eldkészitése, megbizasi
szerzOdések Ugyintézése,

az egyetemi pénziigyi elszamolads, bérszamfejtések nyomon kovetése, sziikség
esetén korrigalasa,

a Projekt deviza szamldjanak nyomon kovetése, forintositasok U%yintézése,
a kiutazasi engedélyek Ugyintézése, a kiutazasi elszamolasok elkészitése,
kiutazasok dokumentacidéjanak archivalésa,

adminisztrativ Moodle munkafeliilet kialakitdsa és fenntartdsa a Témavezetdk
folyamatos tajékoztatdsara a Projekt pénziigyi helyzetérdl,

kozremikodés a munkaidé nyilvantartdasok vezetésében,

a Projekt Tamogatdsi Szerzddésében (GA) eldirt pénzigyi jelentési
kotelezettségek teljesitése

a Projekt teljes adminisztracidéjanak dokumentdldsa,

garantdlja a Témavezetdk és a Kar felé a Projekt SZIE részvételét illetd
pénzigyi nyilvantartas naprakész vezetését.

Kivitelezés: Moodle témaforma munkafellleteken

1 projektet két munkafelluleten futtatunk: tudomanyos szakmai felilet B
(kutatocsoport tagok) + technikai adminisztrativ munkafelilet (témavezetd
és EKIK)

Tudomanyos szakmai Felilet
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- kezeléje ("szerkeszt6é tanar") lehet a témavezetd és/vagy az EKIK
- hasznaléi: a kutatécsoport (helyi, hazai vagy nemzetkdzi konzorcium)
- cél: sokoldalu informaciddram csomépontja, a szakmai elérehaladas
mindenkor nyomon kovetése, dokumentdldasa

- formailag Tetisztult szerkezet és egyszerl template segit az oldalon valod
eligazodast, keriuljuk a magas fejlécet, hogy minél
kevesebb gorgetesse1 elénk taruljon az oldal lehetdé legtobb része.

f6 hasab:

- téma ismertetése: egyfajta bevezetés, Tegfontosabb inféok a projektrdl
(mettdé1 meddig tart, témavezetd, rovid osszefoglalé),

tovabbi infé forrasok (Cordis adatlap, projekt honlap 1ink, nemzetkozi
konzorciumi intranet belépés)

- Fo6rumok:

1. Hirférum: témavezetdéi hirek: a teljes kutatdécsoport értesitése,

2. "Email helyett 1ide irj" forum

- két alaptéma: projekt alapdokumentumok és projekt értekezletek - iddbben a
teljes projekten ativeld anyagok
- tovabbi témék szama: alapvet6éen a projekt munkaleirasat (Dow) kéveti,
munkacsomagok és feladatok szerint
- leggyakrabban alkalmazott Tananyag hozzaadadsi funkcidk:

- cimke beszirasa (cimek megaddsa)

- kapcsolédas allomanyhoz /weboldaThoz (allomanyok elérhetévé
tétele a feliuleten: pl. munkaleiras)

- konyvtar megjelenitése (koényvtar elérhetévé tétele a feliileten:
pl.projekt munkaidé nyilvantartasok)

- ritkabban: lightbox galéria (p1. projektértekezletek
dokumentalasa)
- Teggyakrabban hasznalt Tevékenység hozzaadasi tipusok:

- allomanyok tovabbfejlesztett feltdltése: személyre szabott
kutatéi feladat (munkakoézi- vagy vég)eredményéhez (akar tobbszori)

feltoTtési lehetdség teremtése

- adatbazis: ugyanazon dokumentumhoz tobb személy hozzajarulasat

varjuk, igy mindenki feltdltheti a maga verzidéjat.

bal oldali hasab:

- EKIK elérhetdség

- Tink az admin feliletre (csak a témavezetdk és az EKIK rendelkezik
belépési jogosultsaggal)

- legfrisebb hirek: a projekt hirforumanak Tegutolsé bejegyzései

- Tevékenységek modul: nagyon fontos, itt talaljak me? leghamarabb a
kollegak a feliuleten kiirt feladatokat (a1lomanyfeltoltés, adatbazis)

jobb oldali hasab:

- szekcid ugrépontok

- személyek

- naptar és elkovetkezé események
- egyebek

Hattér allomanyok rendezése konyvtarakba: a témak szerint + backup + kepek
(+temp)

Adminisztrativ Felilet (projekt menedzsment)

kezel6je ("szerkeszté tanar") az EKIK
hasznaléi: a témavezetOk és az EKIK ) ] o
cél: a projekt folyamatos adminisztrativ nyomon kovetése, dokumentdlasa

formailag letisztult szerkezet és egyszer(i template segit az oldalon valo
eligazodast, keriiljik a magas fejlécet, hogy minél
kevesebb gorgetéssel elénk tdruljon az oldal lehetdé legtdbb része.

f6 hasab:

- téma_ismertetése: egyfajta bevezetés, legfontosabb infok a projektrol
(mettdl Eedd1g tart, témavezetd, az oldalon kezelt témaszamok),
- FOrumok:
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1. Hirférum: admin hirek, tdjékoztatds az aktudlis admin feladatokrol,
tanacsok a témavezetdknek
2. "Email helyett ide irj" férum
- partnerek elérhetdsége
deviza arfolyamok

harom alaptéma:
projekt alapdokumentumok (GA, CA, Dow, management plan)
egyetemi admin. alapdokumentumok (pl. PAJA, témaszam
igénylés,devizaszamla nyitds,kari megallapodas)
projektiddészakokat ativeld dokumentumok (pl1. munkaidé
nyilvantartasok)

- tovabbi témak szama: a pénzigyi elszamold periddusok szama alapjan
- alpontok:

kikiuTdetések (engedélyek, elszamolasok)

id6kozi jelentések: folyamatos pénziigyi nyilvantartds (Excel alapl
nyilvantartas koltségkategdérianként)

hivatalos levelek (egyetemi admin-nak, dékani hivatalnak)

1d6kozi zardjelentés (szakmai Osszefoglald: progress report,
pénziigyi osszefoglalo: resources report)

bal és jobb oldali hasabok modulfelépitése a Tudomdnyos szakmai felillettel
azonos.

Hattér allomanyok rendezése konyvtdrakba: a témdk szerint + backup + kepek
(+temp)

Tapasztalatok osszefoglalasa

Erdsségek:ami jé1 mikodik
- a médszer alkalmas egy projekt szakmai/menedzsment anyagainak jol
struktiralt megjelenitésére
- a projektben résztvevé kutatdk/ témavezetdbk szamara
- 24 6raban biztosit kommunikdcidés lehetbéséget
- projekt monitoring: folyamatos nyomonkodvetést biztosit az oldal
kezel6je/témavezetdje szamdra
szakmai vonatkozasban: ki, mikor, min dolgozott, mit kommunikalt
pénziigyi vonatkozasban: a pénziigyi jelentések szakmai alatamasztasa
(a koltések iddben is aranyosak az elvégzett munkdaval)
- a projekt lezarultdval: a szakmai eredmények+pénziigyi nyilvantartas
archivuma (esetleges auditokhoz kivalé on-Tine dokumentacid,a papir alapu
dokumentaciét kiegészitendd)

Gyengeség és veszély egyben (belsé és kilsé tényezdk):
- kollegak motivaldasa a feliilet elfogadasara és haszndlatara

Lehetdéségek: kiilsé tényezbék: olyan adottsagok, amelyeket nem tudunk
befolyasolni, de kedvezdéek, és rdajuk épitve kihasznalhatjuk az
erdsségeinket.

- tovabbi alkalmazasok haszndlata/elérése a felilileten, amely az on-1line
projektmunkat erésiti (GoogleDocs)

Veszélyek: korlatok, negativ tényezdk

- csokkentik a siker esélyeit: nem Tehet a fellilet hattérallomanyaba
kozvetlenll dolgozni (még szerkeszt6ként sem), munka utan a dokumentum
visszatoltésére kiilén oda kell figyelni

- a fellilet_jobb attekinthetésége érdekében egy-egy téma Osszezarhatodsagat
Tehetévé kellene tenni felhaszndaloéi szinten (Isd. iGoogle: modul atvaltasa
kis méretre funkcidét)

Balazs Katalin, Ph.D.
Munkahely:

SZIE MKK KTI, Kornyezetgazdasagtani Tanszék,
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%ZIE ?KK KTI, EU Kutatasi Keretprogramok Intézeti Koordindciés Csoport
EKIK
Telefon: 06-28-522-000 / 1032, 2268
Fax: 06-28-415-383
E-mail: balazs.katalin(kukac)kti.szie.hu
web: http://www.kti.szie.hu/KGTT/
http://www.kti.szie.hu/EKIK/
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